NUMERO
MODULO ANUAL/
EBUCATIVG OE LIMPIEZA FuRoS
5 6 15 199.575,25
6 7 2,0 236.434,90
7 8 2,0 265.224,57
8 9 2,0 294.014,24
9 10 2,0 322.803,92
10 11 2,5 359.663,58
11 12 2,5 388.453,25
12 13 2,5 417.242,93

Médulo B: Centros de horario reducido (6 horas/dia de permanencia

de nifios y nifias).

NUMERO
MODULO ANUAL/
EBUCATIVG OE LIMPIEZA FuRoS
1 2 0,5 63.417,07
2 3 0,5 90.168,99
3 4 1,0 124.990,91
4 5 15 159.812,82
5 6 15 186.564,75
6 7 2,0 221.386,67
7 8 2,0 248.138,59
8 9 2,0 274.890,52
9 10 2,0 301.642,45
10 11 2,5 336.464,36
11 12 2,5 363.216,29
12 13 2,5 389.968,21

Médulo C: Centros de horario de media jornada (4 horas/dia de per-

manencia de nifios y nifas).

NUMERO
MODULO ANUAL/
EBUCATIVG OE LIMPIEZA FuRoS

1 2 0,5 46.188,93

2 3 0,5 65.716,72

3 4 1,0 93.314,49

4 5 15 120.912,27

5 6 1,5 140.440,06

6 7 2,0 168.037,83

7 8 2,0 187.565,62

8 9 2,0 207.093,40

9 10 2,0 226.621,19

10 11 2,5 254.218,96

11 12 2,5 273.746,75
ANEXO | 12 13 2,5 293.274,54

Médulos de financiacion de la gestion de centros

de primer ciclo de Educacion Infantil Médulo D: Centros de horario combinado (completo/media jornada).

El médulo total serd el resultado de sumar el submédulo corres-
pondiente al niamero de unidades de horario completo, el submédulo
correspondiente al nimero de unidades a media jornada y el submdédulo
correspondiente al niumero total de unidades del centro.

1. Modalidad de calendario: 216 dias de apertura (212 de atencién
directa a nifios y nifias).

A efectos de retribucion, el personal educativo que atiende a nifios y
nifias que presentan necesidades educativas especiales, no esta incorpo-
rado en los médulos que se adjuntan, no obstante, recibiran lo establecido

para el resto de personal educador en los convenios de colaboracion. Submddulo unidades de horario completo.

La asignacion de una persona auxiliar de limpieza para cualquiera de NOMERG
los médulos contemplados (horario completo, reducido o media jornada), MODULO ANUAL/
equivale a efectos econémicos a una jornada laboral completa. UNIDADES PERSONAL PERSONAL EUROS
EDUCATIVO DE LIMPIEZA
Médulo A: Centros de horario completo (7 horas/dia de permanencia 1 2 0.5 54.104,21
de nifios y nifias). 2 3 0,5 76.791,50
NUMERO 3 4 1,0 99.478,79
MODULO ANUAL/ 4 5 15 122.166,08
UNIDADES PERSONAL PERSONAL EUROS
EDUCATIVO DE LIMPIEZA 5 6 1,5 144.853,38
1 2 0,5 68.276,57 6 7 2,0 167.540,67
2 3 0,5 97.066,25 7 8 2,0 190.227,96
3 4 1,0 133.925,91 8 9 2,0 212.915,25
4 5 15 170.785,57 9 10 2,0 235.602,55




NUMERO

MODULO ANUAL/

EDUCATIVG DE LIMPIEZA
10 11 2,5 258.289,84
11 12 2,5 280.977,13
12 13 2,5 303.664,42

Submddulo unidades de media jornada.

NUMERO
MODULO ANUAL/

awonoes | SISOML | aEeen
1 2 0,5 13.425,41
2 3 0,5 26.850,81
3 4 1,0 40.276,22
4 5 15 53.701,63
5 6 15 67.127,03
6 7 2,0 80.552,44
7 8 2,0 93.977,84
8 9 2,0 107.403,25
9 10 2,0 120.828,66
10 11 2,5 134.254,06
11 12 2,5 147.679,47
12 13 2,5 161.104,87

Submédulo numero total

de unidades del centro.

NUMERO
MODULO ANUAL/
EBUCATIVG OE LIMPIEZA FuRos
1 2 0,5 14.172,37
2 3 0,5 20.274,75
3 4 1,0 34.447,12
4 5 15 48.619,48
5 6 15 54.721,86
6 7 2,0 68.894,23
7 8 2,0 74.996,61
8 9 2,0 81.098,99
9 10 2,0 87.201,37
10 11 2,5 101.373,74
11 12 2,5 107.476,12
12 13 2,5 113.578,50

2. Modalidad de calendario: 208 dias de apertura (204 de atencién
directa a nifios y nifias).
Para calcular los mddulos correspondientes a esta modalidad de
calendario, se multiplicaran los médulos de la modalidad de calendario
216 dias de apertura (212 de atencion directa a nifios/as) por la relacion

10,6/11.




